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Oficio n2 075/2025 Porto Alegre, 30 de setembro de 2025.

Ao Secretario Municipal de Assisténcia Social
Sr. Matheus Xavier

Prezado Secretario,

Ao cumprimenta-lo cordialmente, informamos que tivemos acesso ao
Projeto de Lei do Executivo 055/2025' que trata sobre extingdo de cargos, fungdes
gratificadas, transferéncia de servidores, dentre outras questdes, ja protocolado na
Céamara Municipal de Porto Alegre. Cabe destacar que tal processo nao tem sido
dialogado com o corpo técnico da antiga Fundagéo, desrespeitando o legado técnico que
ja foi referéncia para o Brasil enquanto implantagéo da Politica de Assisténcia Social.

Ainda, cabe salientar que apbs minuciosa leitura do referido Projeto de
Lei, identificamos diversas irregularidades, questionamentos, duvidas no que tange a
propositura. Ha inclusive divergéncia no que rege a Politica Nacional de Assisténcia

Social e os profissionais que a compdem, a ser descrita abaixo.

Neste sentido, garantindo maior lisura e transparéncia no processo de

implementagao, trazemos os seguintes questionamentos:

a) Nao ha previsdo de criacdo de Cargos em Comisséo no Projeto de Lei:

Entendemos que, para amplo acesso e conhecimento da populagéo, se faz

necessario a descricdo destes agentes publicos nesta lei. Ficam os
questionamentos: serdo criados Cargos em Comiss&o? Quantos? Quais a
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suas remuneragbes? Quais as suas lotagdes? Ficara discricionariamente a

1 Projeto de Lei 055/2025. Extingue 1.070 (um mil e setenta) cargos do Quadro dos Cargos de

cargo do secretario/prefeito a criagdo destes cargos, sem a devida

Provimento Efetivo da Fundagdo de Assisténcia Social e Cidadania (FASC) e 141 (cento e
quarenta e uma) Fungdes Gratificadas do quadro de FGs, instituido pela Lei n° 4.308, de 13 de
julho de 1977, e alteragdes posteriores; cria 626 (seiscentos e vinte e seis) cargos de provimento
efetivo no Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo da Administragdo Centralizada do Municipio
de Porto Alegre, constante da letra “a” do Anexo | e 192 (cento e noventa e duas) Fungées
Gratificadas na letra “c” do Anexo I, na Lei n° 6.309, de 28 de dezembro de 1988, e alteragdes
posteriores; transfere os servidores efetivos e os empregados publicos da FASC para a
Administragao Publica Municipal Direta e da outras providéncias.
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transparéncia? N&o obstante, é preciso citar os principios constitucionais que
regem a Administragdo Publica, sendo o da Publicidade o mais em evidéncia,
ja que nédo estd demonstrado no Projeto de Lei o nimero de profissionais a
compor o quadro. Embora os outros principios sdo igualmente afrontados, seja
pelo da Eficiéncia, da Moralidade e da Impessoalidade;

b) O Projeto de Lei DIMINUIU o quadro de provimento de cargos para a

atividade fim da Politica de Assisténcia Social; em um primeiro olhar.

Aparentemente havera um incremento de profissionais no futuro quadro da
SMAS. A partir do Projeto de Lei 11.701/2014 (Reordenamento da FASC)
foram criados 55 cargos de assistentes sociais, 73 cargos de psicélogos,
mas, passado dez anos, conforme o atual Projeto de Lei, ou o nimero de
profissionais permanece inalterado ou, inclusive, & diminuido (a exemplo
dos psicélogos). Ainda, e de maneira mais absurda, as alteracées na
legislagdo apontam para profissionais que, ou n&o estdo no escopo da
Politica de Assisténcia Social?, ou estdo de maneira pujante. Percebe-se
que ha previsdo de um numero exacerbado de engenheiros civis, analista
de tecnologia da informagéo, arquitetos, engenheiros e nutricionistas.
Inclusive o nimero de engenheiros previsto € maior que o numero de
psicdlogos, sendo que este compde a equipe de referéncia e que os
equipamentos publicos estatais deveriam ter, ao menos, dois. S30 mais de
200 cargos criados que ndo competem a politica de assisténcia social

e/ou a sua atividade fim.

c) Extingcéo/criacdo de cargos: da Lei aprovado em 2014 para o Projeto de Lei

055/2025, foi projetado o aumento de apenas uma vaga de psicéloga na
SMAS. Para o cargo de assistente social, ha 97 assistentes sociais
efetivos, 28 cargos vagos e a projegdo de 132 cargos na SMAS.

d) Falta de publicidade e transparéncia na criacdo de Funcées Gratificadas
(FGs); dentre as davidas que pairam sob as fungdes gratificadas,
destacamos a primeira que o Projeto de Lei 055/2025 aponta para criag&o
de 06 FG’'s para diretorias gerais, sendo que a SMAS possui apenas 05
Diretorias. O que acontecera com a FG excedente? Onde ficardo lotadas
as demais FG’s - em qual setor da secretaria? Como sera distribuida entre

2 Conforme Resolugao 17/2011 do CNAS, constam 17 profissées de nivel superior do SUAS.
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as Diretorias e Proteges? Como sera a divisdo entre chefe de equipe e
chefe de unidade no que diz respeito as FG’s?
e) Néo fora apresentado organograma da SMAS; nédo esta publicizado

organograma a partir deste projeto de Lei. Quando sera apresentado?
Como sera composto?
f) GSMAS (Gratificagd0): um dos argumentos para extingdo da FASC e

criagdo de Secretaria era a valorizagdo profissional, entre outras
vantagens, ja que historicamente a Assisténcia Social & uma das
Fundagdes/Secretarias na Prefeitura Municipal que menos remunera as
servidoras. Neste sentido, no atual Projeto de Lei ndo ha nada indicado
para criagdo da GSMAS, ou dificil acesso/dificil provimento, ou alguma
outra gratificagéo que valorize quem constréi a politica.

Sendo o que tinhamos para o momento, aguardamos as respostas para

incidir nos processos que dardo rumo a Politica de Assisténcia Social no Municipio.
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