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QUADRO COMPARATIVO
LEGISLACAO VIGENTE X PLC 18/2020 + EMENDAS N. 3 E 4

Andlise da minuta de Projeto de Lei Complementar n. 18/2020, que busca alterar a Lei Complementar n. 478, de 26 de setembro de 2002, que dispde
sobre o Departamento Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Alegre e disciplina o Regime Préprio de Previdéncia
Social dos Servidores do Municipio de Porto Alegre, e na Lei Complementar n. 505/2004, que fixa as aliquotas de contribui¢do previdenciaria do
Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Alegre

Ao contrario do contetido do PELO n. 002/2020 — que se restringia basicamente a fixagdo de idades minimas de aposentadoria, tempo de contribuicdo
e de servico publico, além das regras de transicdo para quem ja estd na carreira publica — o PLCE n. 18/2020 complementa e amplia profundamente a
reforma previdenciaria, entrando em temas como as aliquotas previdencidrias; calculo dos proventos de aposentadoria; possibilidade de acumular
proventos e pensdées; reducdo do valor das pensdes; entre outros, inclusive o absurdo de passar a admitir a utilizagdo do fundo de previdéncia para
concessao de empréstimos consignados aos segurados.

Optou-se, para melhor compreensao das alteragdes, pela elaboracdo de uma tabela com a redacao atual e as redagbes propostas no projeto de lei e
emendas n. 3 e 4 (as emenda n. 1 e 2 foram retiradas, por isso ndo sdo objeto do presente material).

Importante salientar, também, que quem ja perfectibilizou as condi¢Ges de aposentadoria tem o direito de se aposentar a qualquer tempo pelas
regras atuais, inclusive em relagdo ao calculo dos proventos de aposentadoria.

Por fim, reitera-se alguns argumentos gerais que ja foram externados quando da analise do PELO n. 002/2020 diante da EC 103/2019, que
desconstitucionalizou as regras de aposentadoria:

1. A EC 103 ndo estabeleceu prazo para as reformas estaduais e municipais, determinando que até as respectivas alteragGes se aplicassem as regras
atualmente vigentes. Portanto, ndo havia pressa nem lacuna legislativa;

2. Em diversos dispositivos a EC 103 faz referéncia ao equilibrio financeiro e atuarial do sistema previdencidrio. Isso pode ser entendido como um dos
principios da reforma. Portanto, ndo havendo um calculo atuarial que demonstre a necessidade da reforma “A” ou “B”, existe um comprometimento
de um dos norteadores da EC 103/2019;

3. Como a reforma deve ser orientada pelo equilibrio financeiro e atuarial, os requisitos para aposentadoria podem ser distintos daqueles fixados para
os servidores federais na EC 103/2019, e inclusive poderiamos ter, em tese, uma reducdo das idades, tempos de contribuicdo e aliquotas no
Municipio; e
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4. A auséncia do cdlculo atuarial na definicdo das aliquotas previdencidrias impactara, de maneira muito mais agressiva, os proventos de
aposentadoria e pensdes, que hoje sdo beneficiadas com isencdo parcial até o teto geral do INSS (em torno de 6 mil reais). Isso porque, diante de um
quadro de deficit atuarial do sistema, esse teto de isencdo podera ser reduzido para um salario minimo.

ALTERAGOES NA LC 478/2002
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LC 478/2020

PLC 18/2020

Artigo 21. O Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Porto Alegre tem por objetivo assegurar aos seus beneficiarios
meios de subsisténcia nos eventos de incapacidade, maternidade, idade
avancada, tempo de servico, encargos familiares, e prisdo ou morte daqueles
de quem dependiam economicamente.

” u

Exclui os eventos “maternidade”, “encargos familiares” e “prisdo” e substitui

a expressao “tempo de servico” por “tempo de contribuicdo”.

“Art. 21 O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Porto Alegre tem por objetivo assegurar aos seus beneficidrios meios de
subsisténeia nos eventos de incapacidade. idade avangada, tempo de contribui¢do, ¢ morte
daqueles de quem dependiam economicamente.

Do Acidente em Servigo, da Moléstia Profissional e da Doenga Grave

“Secdo |
Do Acidente de Trabalho, da Doenga Profissional e da Doenga do Trabalho

Substitui a nomenclatura da secdo, substituindo as expressdes “acidente em
servico, moléstia profissional e doenga grave” por “acidente de trabalho,
doenca profissional e doenca de trabalho”

Art. 31.(...)

§ 192 Equiparam-se a acidente em servico, para os efeitos desta Lei
Complementar:

IV - o acidente sofrido pelo segurado, ainda que fora do local e horario de

§3° Para caracterizagdo do acidente previslg no inciso IV do §1° ¢ impres‘cind‘i\ el
a apresentagdo do boletim de ocorréncia policial com registro de dua§ testemunhas do 1,,310,‘& do‘
boletim de atendimento pré-hospitalar, hospitalar ou ambulatorial, ou comprovante de
atendimento pelo Servigo de Atendimento Médico de Urgéncia (SAMU).

trabalho:

a) na execucdo de ordem ou realizagdo de servico relacionado ao cargo;
b) na prestacdo espontanea de qualquer servico ao Municipio para lhe evitar

Inclui o § 32 ao artigo 31, para exigir boletim de ocorréncia policial, duas
testemunhas e boletim de atendimento médico para equiparar o acidente
sofrido pelo segurado fora do local e horario de trabalho como acidente em
servigo.
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prejuizo ou proporcionar proveito;
c) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo
Municipio, independentemente do meio de locomocgdo utilizado, inclusive em
veiculo de propriedade do segurado;
d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja o meio de locomogao, inclusive em veiculo de propriedade
do segurado.

Art. 32 Moléstia profissional é aquela produzida ou desencadeada pelo
exercicio de trabalho peculiar a determinada atividade e constante da
respectiva relacdo elaborada pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia
Social.

Extingue o conceito de moléstia profissional e define o conceito de DOENCA
PROFISSIONAL:

(1QQ] 4 2 71d ¢ CECNCE ads A oXEe \’vio dL‘
Art 32. Doenga profissional ¢ aquela produzida ou desencadeada pcl]o exercici e
a atividade mediante estabelecimento de nexo técnico medico

trabalho peculiar a determinad 0 téenico m
revidéncia Social.

1 > (Gers o P
como causa ou concausa e constante do Regulamento do Regime Geral de |

Art. 33. S3o consideradas doengas graves, contagiosas ou incurdveis, para
efeitos do art. 34 desta Lei Complementar:

Extingue o conceito de DOENGCAS GRAVES e define o conceito de DOENGCA
DO TRABALHO, inclusive por ASSEDIO:

Rua Corréa Lima 38 - Santa Teresa - Porto Alegre - RS - 90850-250 Fone (51) 3227 9676
kauervillar@kauervillar.adv.br




1

Kauer, Villar
&advogados associados

Art. 33. Doenga do trabalho ¢ aquela produzida ou desencadeada em fung¢io de
condigdes especiais em que o trabalho ¢ realizado e com ele se relacione diretamente mediante
estabelecimento de nexo téenico médico como causa ou concausa constante no regulamento

mencionado no artigo 32.

§ 1°Nao sdo consideradas como acidente do trabalho. doenga profissional ¢

doenga do trabalho:

a) a doenga degenerativa;

b) a inerente a grupo etario:

¢) a que nio produza incapacidade laborativa;

d) a doenca endémica adquirida por segurado habitante de regidio em que ela se
desenvolva. salvo comprovagio de que ¢ resultante de exposigio ou contato direto determinado
pela natureza do trabalho.

§ 2° Para caracterizagdo de doenga do trabalho decorrente de assédio ¢
imprescindivel a instauragdo de procedimento administrativo disciplinar conforme previsto no

Estatuto dos Funcionarios Pablicos do Municipio de Porto Alegre. sendo necessario sua
conclusdo para concessdo de aposentadoria por incapacidade.

Art. 34. A aposentadoria por invalidez permanente serd devida ao segurado
que for considerado, por junta médica do ¢rgdo de pericia médica
previdenciaria do Previmpa, incapaz para o servico publico municipal, sendo
0s proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, exceto se decorrente
de acidente em servico, moléstia profissional ou doencga grave, contagiosa ou
incurdvel, na forma da Sec¢do | deste Capitulo.

§1¢
A

Art. 34. A aposentadoria por incapacidade permanente para 0 trabalho. no cargo
em que estiver investido, serd devida ao segurado que for considerado, por junta médica do
6rgdo de pericia médica previdencidria do Prev impa, incapaz para o servigo pliblico municipal.

aposentadoria por invalidez serd precedida de auxilio-doenca, que nao
excederd 24 (vinte e quatro) meses consecutivos ou intercalados ao longo de
36 (trinta e seis) meses e pela mesma doenga, e somente sera concedida apds
verificada a impossibilidade de delimitacdo de tarefas ou readapta¢do do

APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE: Substitui o termo
“aposentadoria por invalidez permanente” por aposentadoria por
“incapacidade permanente para o trabalho”, exclui do caput a garantia de
proventos integrais quando decorrente de acidente em servigo, moléstia
profissional ou doencga grave, contagiosa ou incuravel, e regulamenta esse
dispositivo, alterando e/ou incluindo os §§ 12 ao 11.
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segurado.
(...)

o . -
§ 42 O lapso temporal compreendido entre a expedi¢cdo do laudo médico
pericial e a concessdo da aposentadoria serd considerado auxilio-doenca.

§ 52 A doenca ou a lesdo de que o segurado ja era portador ao ingressar no
servico pubico municipal ndo lhe conferird direito a aposentadoria por
invalidez, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressao ou
agravamento dessa doenga ou dessa lesao.

§ 62 Caso ocorra omissao, pelo segurado, da doenca ou da lesdo de que ja era
portador por ocasido do ingresso no servico publico municipal, devera ser
instaurado processo administrativo, com ampla defesa e contraditdrio, com
vistas a apuracgdo, podendo resultar, se provada ma-fé, na cassagdo do
beneficio e em encaminhamentos com vistas a reposi¢ao ao erario.

§ 1° A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho sera precedida
de licenga para tratamento de saide. que ndo excederd 24 (vinte e quatro) meses consecutivos ou
intercalados ao longo de 36 (trinta e seis) meses e pela mesma doenca. desde que comprovada a
impossibilidade de delimitagdo de tarefas e de readaptagio do segurado no ambito do municipio.
ressalvado o previsto no §2° do artigo 33.

§ 2° A comprovagdo mencionada no paragrafo anterior ocorrerd mediante parecer
conclusivo de orgao colegiado municipal formado por médico do orgio oficial municipal.
téenico da area de acompanhamento funcional e técnico da area de recursos humanos do 6rgao
de origem do servidor.

§ 4° O lapso temporal compreendido entre a expedicio do laudo médico pericial e
a concessdo da aposentadoria sera considerado como prorrogagio da licenga, mantendo-se a
Gltima remuneragdo percebida.

§ 7° O servidor aposentado por incapacidade permanente para o trabalho sera,
obrigatoriamente, submetido a inspecdo médica pericial em periodicidade ndo superior a 5
(cinco) anos. para verificagdo da continuidade das condigdes que determinaram a concessao da
aposentadoria.

§ 8° O aposentado por incapacidade que ndo tenha retornado a atividade estara
isento da inspegdo de que trata §7° deste artigo:

I - apés completarem cinquenta e cinco anos ou mais de idade e quando
decorridos quinze anos da data da concessdo da aposentadoria por incapacidade: ou

11 - ap6s completarem sessenta anos de idade.

§ 9° O segurado ndo podera recusar-se & inspegao médica. sob pena de suspensdo
do pagamento de sua retribui¢do pecunidria. até que se realize a inspegéo.

§ 10 Caso a conclusdo médica ndo seja pela aposentadoria por incapacidade. o
servidor serda encaminhado ao seu orgdo de origem para a adogdo dos procedimentos
necessarios.

§ 11 Os servidores aposentados por invalidez ficam sujeitos a inspe¢do médica de
que tratam os §§ 7°. 8° e 9° deste artigo.

Artigo 34-A: Sem correspondéncia na norma atual.

Inclui o artigo 34-A, regulamentando a INSPECAO MEDICA:
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Art. 34-A. A inspegdo sera efetuada pela pericia médica previdenciaria do
PREVIMPA:

I - por um médico. nos casos de:
a) isen¢do do imposto de renda:

b) verificagdo da permanéncia da invalidez nos casos de penséo por morte. salvo
quando indicada junta médica;

¢) verificagio da permanéncia da incapacidade nos casos do § 7° do artigo 34.
ressalvado quando indicada junta médica e no caso previsto no artigo 81.

11 - por junta, constituida de trés médicos, nos demais casos.
Paragrafo unico. Podera ocorrer inspegdo, a critério médico, ao ambiente de

trabalho do segurado com vistas a rerratificagdo das informagdes contidas em prontuario médico.
processo administrativo ou coletadas por ocasiao da pericia médica.

Art. 36. O segurado fara jus a aposentadoria voluntadria conforme regras
estabelecidas na Constituicao Federal.

APOSENTADORIA VOLUNTARIA: Altera os requisitos para aposentadoria
voluntaria, inclusive idades minimas (que deveriam ser fixadas pela Lei
Organica); define regras de aposentadoria especial para professores, para
servidores expostos a agentes prejudiciais a saide e com deficiéncia.

Regra geral:

- 62 anos se mulher e 65 anos se homem
- 25 anos de contribuicdo

- 10 anos de servigo publico

-5anos no cargo

Professor: reducdo de 5 anos na idade
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Insalubridade:

- 60 anos de idade (homens e mulheres)

- 25 anos de exposicdo a agentes insalubres
- 10 anos de servigo publico

-5anos no cargo

- requisitos estabelecidos para o Regime Geral, na forma de Decreto
Municipal, vedada a conversao do tempo especial em comum

A Emenda 4 garante a conversdo do tempo especial em comum até 13 de
novembro de 2019, data de entrada em vigor da Emenda Constitucional n2
103, nos termos do julgamento do Tema 942 pelo STF.

Pessoa com deficiéncia:

- 10 anos de servigo publico
-5anos no cargo

- requisitos previstos na LC 142, que regulamenta a aposentadoria de
pessoas com deficiéncia pelo Regime Geral

Artigo 36-A: Sem correspondéncia na norma atual.

ABONO PERMANENCIA: Estabelece o abono permanéncia, equivalente ao
valor da contribuicdo previdencidria, gue ndo serda devido nos casos de

aposentadoria por agentes insalubres e para pessoas com deficiéncia.

A Emenda 4 garante, ainda, o abono para quem preencheu os requisitos
para a aposentadoria voluntaria por regra anteriormente vigente que nao
contemplava o direito ao abono de permanéncia, com efeitos a contar da
data de entrada em vigor do PLCE.

Art. 37-A. Para o célculo dos proventos de aposentadoria de que tratam os

CALCULO DOS PROVENTOS PELA MEDIA ARITMETICA: Na redacdo original
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arts. 34, 35 e 36 desta Lei Complementar, por ocasido da sua concessao ou do
afastamento do servidor, na hipdtese de que trata o art. 37-C desta Lei
Complementar, serd considerada a média aritmética simples das maiores
remuneragdes utilizadas como base para as contribuicdes do servidor aos
regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80%
(oitenta por cento) de todo o periodo contributivo, desde a competéncia julho
de 1994 ou, se posterior aquela competéncia, desde a do inicio da
contribuicdo, observadas as regras de transicdo previstas na Emenda
Constitucional n? 70, de 29 de marco de 2012, hipdtese na qual os proventos
serdo calculados nos termos ali estabelecidos.

do PLCE 18/2020, a base de célculo da média aritmética para o célculo dos
proventos passava de 80% das maiores contribuicdes para 100% das
contribuicdes. Com a Emenda 4, a base de calculo passa de 80% das
maiores contribui¢des para 90% das maiores contribuicdes:

Art. 37-A Para o calculo dos proventos de aposentadoria de que tratam os
arts. 34, 35 e 36, por ocasido da sua concessdao ou do afastamento do
servidor, na hipétese de que trata o art. 37-C, desta Lei Complementar,
sera utilizada a média aritmética simples dos maiores saldrios de
contribuicdo e das remuneragcdes adotados como base para contribuigGes
a Regime Préprio de Previdéncia Social e ao Regime Geral de Previdéncia
Social, ou como base para contribui¢ées decorrentes das atividades
militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicio Federal,
atualizados monetariamente, correspondentes a 90% (noventa por cento)
do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o
inicio da contribuigado, se posterior aquela competéncia.

Art. 37-A. (...)

§ 42 Para os fins deste artigo, as remuneracgGes consideradas no célculo dos
proventos, atualizadas na forma do § 12 deste artigo, ndo poderdo ser:

| - inferiores ao valor do salario-minimo; e

Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contribui¢do, quanto aos meses
em que o servidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 52 Os proventos calculados de acordo com o "caput" deste artigo, por
ocasido de sua concessdo, ndo poderdo ser inferiores ao valor do salario-
minimo nem exceder a remuneragao do respectivo servidor no cargo efetivo
em que se deu a aposentadoria.

PROVENTOS LIMITADOS AO TETO DO RGPS: No artigo 37-A, inclui o inciso
Il ao §& 49, dispondo que as remunerac¢des que compdem a base de calculo
da média aritmética ndo podem ser superiores ao teto do RGPS, e o § 59,
limitando o valor dos proventos de aposentadoria ao teto do RGPS, em
ambos os casos para quem ingressou no servico publico apds a implantagao
do regime de previdéncia complementar:

§4¢2

Il = superiores ao valor maximo do salario de contribuicao do Regime
Geral de Previdéncia Social para o servidor que ingressou no servico
publico em cargo efetivo apds a implanta¢do do Regime de Previdéncia
Complementar ou que tenha exercido a opgao correspondente, nos
termos do disposto nos 8§ 14 a 16 do art. 40 da Constituigao Federal.
§52 Os proventos calculados de acordo com o caput deste artigo, por
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ocasiao de sua concessdo, ndo poderao ser inferiores ao valor do
salario-minimo ou superiores ao limite maximo estabelecido para o
Regime Geral de Previdéncia Social, para o servidor que ingressou no
servico publico em cargo efetivo apds a implantacio do Regime de
Previdéncia Complementar ou que tenha exercido a opg¢ao
correspondente, nos termos do disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40 da
Constituicao Federal.

Artigo 37-A, §§ 62 a 11: Sem correspondéncia na norma atual.

CALCULO DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA: inclui os §§ 62 a 11 no
artigo 37-A, definindo a forma de calculo dos proventos de aposentadoria:

Regra geral e incapacidade permanente quando nao decorrente de
acidente de trabalho, doenca profissional ou do trabalho: 60% da média
(considerando 100% das contribui¢cdes desde julho/1994), com acréscimo de
2% para cada ano que exceder 20 anos de contribuigao.

Acidente de trabalho, doenca profissional ou do trabalho: 100% da média
(considerando 100% das contribui¢cdes desde julho/1994)

Aposentadoria compulséria: tempo de contribui¢do/20 anos (limitado a um
inteiro) x 60% da média (considerando 100% das contribui¢cdes desde julho/
1994)

Insalubridade: 60% da média (considerando 100% das contribuigdes desde
julho/1994), com acréscimo de 2% para cada ano que exceder 15 anos de
contribuicado.

OBSERVACOES:

1) Possibilidade de excluir da média as contribuicdes que resultem em
reducdo do valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de
contribuicdo.
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2) Os proventos serdo reajustados nos termos estabelecidos pelo RGPS.

CALCULO DA PENSAO:

Totalidade dos proventos ou da remuneracdo do servidor falecido até o limite
maximo do beneficio do RGPS, acrescido de 70% da parcela excedente a esse
limite.

CALCULO DA PENSAO:

Cota familiar correspondente a 50% do valor da aposentadoria + 10% por
dependente, limitado a 100%.

Com a emenda n. 4, a cota familiar passa a 60% do valor da aposentadoria,
+ 10% por dependente, limitado a 100%.

- Reajuste pelo RGPS

- As cotas dos dependentes que perdem essa qualidade ndo sdo reversiveis
aos demais

Dependente invdlido ou com deficiéncia intelectual: 100% da
aposentadoria até o limite do teto do RGPS + uma cota familiar de 50% do
valor excedente + 10% por dependente, limitado a 100%.

Com a emenda n. 4, 100% da aposentadoria até o limite do teto do RGPS +
uma cota familiar de 60% acrescida de cotas de 10% por dependente, até o
maximo de 100%, para o valor que supere o limite maximo de beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social.

A Emenda 3, por seu turno, busca garantir pensao de 100% para
pensionistas que comprovarem deficiéncia fisica ou intelectual, ou que
tenham dependentes nessas condicdes:

Fica garantida a pensdo de 100% aos pensionistas que comprovarem ser
deficientes fisico ou intelectual, ou ter sob seus cuidados, dependentes
com as mesmas deficiéncias que impossibilitem a atividade laboral,
devidamente comprovada por médico assistente e referendada por pericia
médico-previdenciaria.

Artigo 74-B: Sem correspondéncia na norma atual.

ACUMULO DE PENSAO:
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Acumulagdo permitida nos seguintes casos:
Pensado por morte de outro regime

Pensdo decorrente de atividade militar
Aposentadoria pelo RGPS, RPPS ou de militar

Valor da pensao:

Valor integral do melhor beneficio + percentual dos demais beneficios:
60% do valor que exceder 1 SM até o limite de 2 SM

40% do valor que exceder 2 SM até o limite de 3 SM

20% do valor que exceder 3 SM até o limite de 4 SM

10% do valor que exceder a 4 SM

OBSERVACAO: Os limites ndo se aplicam a beneficios adquiridos antes da
entrada em vigor da EC 103/2019

Art. 80. Serd devido abono de natal ao segurado e ao dependente que,
durante o ano, recebeu auxilio-doenca, saldrio-maternidade, aposentadoria,
pensdo por morte ou auxilio-reclusdo, tendo por base o valor do beneficio
devido no més de dezembro.

GRATIFICAGAO NATALINA:

Exclui o abono para quem recebeu auxilio-doencga, salario-maternidade e
auxilio-reclusao.

Art. 80. Sera devido abono de natal ao segurado ¢ ao dependente que, durante o
ano. recebeu aposentadoria ou pensdo por morte. tendo por base o valor do beneficio devido no
més de dezembro.
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Art. 87

§ 12 A incidéncia da contribuicdo previdenciaria sobre os proventos de
aposentadoria e pensdo por morte dar-se-a sobre o valor que supere o
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, com percentual igual ao estabelecido para os
servidores ativos.

CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA SOBRE PROVENTOS DE
APOSENTADORIA E PENSAO: Inclui o artigo 87-A, diminuindo a iseng3o
de aposentados e pensionistas, do teto do RGPS, para 2 salarios
minimos, enquanto perdurar deficit atuarial do RPPS. Na redacdo original
do PLCE, a isenc¢do era de 1 saldrio minimo.

Art.87-A Em face do déficit atuarial do RPPS, comprovado pelo
PREVIMPA, e enquanto este perdurar, consoante dispdoe o §12-A do
art.149 da Constituicdo Federal, incluido pela Emenda Constitucional n2
103, de 2019, a contribuicdo ordinaria sobre os proventos de
aposentadoria e de pensdo por morte dar-se-a sobre o valor que
supere 02 (dois) saldarios minimos nacional, com percentual igual ao
estabelecido para os servidores ativos.

Paragrafo Unico. Constatada a cessacdo do déficit, por meio da
avaliagdo atuarial anual de que trata o art.105 desta Lei, a alteracdo da
base de calculo para a contribuicdo ordinaria dos aposentados e
pensionistas de que trata o caput cessara imediatamente, aplicando-se
o disposto no §12 do art. 87 desta Lei.

Art. 96. Para efeitos desta Lei Complementar, considera-se remuneracdo de
contribuicdo toda e qualquer quantia recebida pelo servidor ativo, exceto as
decorrentes de:

(...)

XVI - abono de permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da Constituicdo
Federal e o § 52 do art. 22 e 0 § 12 do art. 32 da Emenda Constitucional n? 41,
de 2003.

Paragrafo Unico. Nas hipdteses de afastamento legal do exercicio do cargo de
provimento efetivo em que ndo haja percepcdo da remuneracdo do

Da nova redacdo ao inciso XVI para adequar a legislacdo que trata do abono
permanéncia e ao pardgrafo Unico, para permitir a inclusdo de outras
parcelas no saldrio de contribuicdo em casos de afastamento legal sem
remuneragao.

Art. 96....

XVI - abono de permanéncia de que tratam o artigo 36-A desta lei complementar
e §2° do artigo 3° da Lei Complementar XXX (a que inclui este artigo).

Paragrafo Unico. Nas hipoteses de afastamento legal do exercicio do cargo de
provimento efetivo em que ndo haja percep¢do da remuneragdo do respectivo cargo. a
percebidas em decorréncia do exercicio de cargo em comissdo no d@mbito deste municipio. na
forma do regulamento.
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respectivo cargo, a contribuicdo previdenciaria incidira sobre a remuneracdo
de contribui¢do do cargo efetivo, na forma do regulamento.

REGRAS TRANSITORIAS E CALCULO DOS PROVENTOS: Ao invés de tratar
das regras transitérias no PLCE 18/2020, nos artigos 113 e 114, a Emenda 4
passa a fazer mencgdo a altera¢do da Lei Organica do Municipio no artigo
113, definindo a forma de calculo dos proventos nos seus §§ 12 e 29:

“Art. 113 O servidor que tenha ingressado no servico publico em cargo
efetivo até a data de entrada em vigor da Emenda n? ... a Lei Organica, de
2021, podera aposentar-se voluntariamente nos termos estabelecidos nos
artigos 43-B e 43-C, da Lei Organica Municipal.

Para quem tem paridade e integralidade: §12 Para fins de cdlculo dos
proventos de aposentadoria do servidor que tenha ingressado no servigo
publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003, com fundamento
no disposto no inciso | do §82 do art. 43-B ou do inciso | do §22 do art. 43-
C, da Lei Organica, serdo aplicados os artigos 38-A, 38-B, 39-A, 40, 41 e 42-
A, desta Lei Complementar.

Para quem vai se aposentar pela média: §22 Para calculo dos proventos de
aposentadoria com fundamento nos incisos Il e Ill do §82 do art.43-B, e
incisos Il e lll do §22, do art. 43-C, da Lei Organica, serdao observados os
regramentos previstos no art.37-A desta Lei Complementar.

TEMPO NA CARREIRA: Com a emenda 4, o artigo 114 do PLCE 18/2020,
que tratava de regra transitoria, passa a tratar de tempo no cargo e na
carreira, garantindo que o tempo no cargo seja computado no célculo de
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tempo na carreira, mesmo quando houver modificagdo na nomenclatura
do cargo, em face de reestruturagdo, aproveitamento ou progressio:

Art. 114 Para fins de implemento do tempo na carreira previsto nas
regras de transicdo dos artigos 43-B e 43-C, da Lei Organica, é
computado integralmente o tempo de exercicio no cargo em que se
dara a aposentadoria.

Paragrafo Unico. Na hipétese de modificagbes de nomenclatura do
cargo, em face de reestruturacdo, aproveitamento ou progressao, fica
assegurado o coOmputo integral do tempo anterior exercido no cargo
objeto das alteragdes.

Art. 124. Até que sejam providos os cargos de Procurador no PREVIMPA, a
representacdo judicial da Autarquia serad feita pela Procuradoria-Geral do
Municipio.

EMPRESTIMOS CONSIGNADOS:

Possibilidade de utilizar os recursos do RPPS na concessdao de empréstimos
consignados

ALTERACOES NA LC 505/2004

LC 505/2004

PLC 18/2020

Art. 29

Na redacdo original do PLCE 18/2020, os §§ 10 e 11 do artigo 22 da LC
505/2004 passam a regulamentar as ALIQUOTAS PROGRESSIVAS de
contribuicdo previdenciaria, incidindo cada aliquota sobre a faixa de valores
compreendida nos respectivos limites

a) até 1 saldrio-minimo: reducgdo de 6,5%;
b) de 1 saldrio-minimo até RS 2.000,00: reducdo de 5%;
c) de RS 2.000,01 até RS 3.000,00: reducdo de 2%;
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d) de RS 3.000,01 até RS 5.839,45: sem reducdo ou acréscimo;

e) de RS 5.839,46 até RS 10.000,00: acréscimo de 0,5%;

f) RS 10.000,01 até RS 20.000,00: acréscimo de 2,5%;

g) de RS 20.000,01 até RS 39.000,00: acréscimo de 5%; e

h) acima de RS 39.000,00: acréscimo de 8%.

OBSERVACAO:

1. Reajuste das faixas: As aliquotas serdo reajustadas na mesma data e
pelos mesmos indices dos beneficios do RGPS.

2. Proventos e pensdes: incide sobre o valor que exceder o teto do RGPS

3. Proventos e pensdes quando houver déficit atuarial: possibilidade de

incidir sobre o que exceder 1 salario minimo

Com a emenda n. 4, os §§ 10 e 11 do artigo 22 da LC 505/2004 é suprimida a
regra das aliquotas progressivas e passam a tratar da faixa de isen¢do dos
proventos de aposentadoria e pensdo, reduzida para 2 saldrios minimos em
caso de déficit atuarial do sistema:

§ 10 Observado o disposto no §12-A do art.149 da Constituicdo Federal,
incluido pela Emenda Constitucional n2 103, de 2019, a aliquota de
contribuicdo de que trata a alinea “d” do inciso | do caput sera devida
pelos aposentados e pensionistas e incidira sobre o valor da parcela dos
proventos de aposentadoria e de pens6es que supere o valor de 02 (dois)
saldrios minimos nacional, enquanto perdurar o déficit atuarial no RPPS,
observada a exigéncia de reavaliag6es atuarias anuais, nos termos do art.
105 da Lei Complementar 478, de 2002.

§11 Constatada a cessagdo do déficit atuarial, a incidéncia da contribui¢dao
previdenciaria sobre os proventos de aposentadoria e pensao por morte
dar-se-a sobre o valor que supere o limite maximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, com percentual igual ao
estabelecido para os servidores ativos, nos termos previstos no §12 do
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art.87 e Paragrafo Unico do art.87- A, da Lei Complementar 478, de 2002.

OBS: Em atengdo ao principio da “noventena”, a redugdo da faixa de
isencao somente podera ser efetivada apés 90 dias da entrada em vigor
da lei, ou seja, durante esse prazo os aposentados continuardo isentos até
o teto do RGPS

FIM DA ISENGAO PARCIAL DA CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA DOS
APOSENTADOS COM DOENGCAS GRAVES:

Art. 5 do PLC 18: Referenda a revogacdo do § 21 do artigo 40, que concedia
isencdo parcial da contribuicdo previdencidria aos aposentados portadores
de doencas graves até o dobro do limite do teto do RGPS

DISPOSITIVOS REVOGADOS DA LC 478:

Art. 30: O RPPS compreende os seguintes beneficios:

| - quanto ao segurado:

b) auxilio-doenca; c) salario-maternidade; d) salario-familia.

Il - quanto ao dependente: b) auxilio-reclusdo.

Art. 80. § 42 Nas hipdteses em que tenha havido percepc¢do de auxilio-
doenga, saldrio-maternidade ou auxilio-reclusdo durante o més de
dezembro, o pagamento do abono de natal dar-se-a integralmente pelo
PREVIMPA ou, se o beneficio tiver cessado antes de dezembro, pelo érgao de
lotacdo do segurado, efetuando-se, em qualquer situacdo, a respectiva
compensacgao financeira entre os érgaos envolvidos.

Art. 37-B. Os proventos de aposentadoria serdo reajustados na forma da lei,
para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real.

Artigos 43 a 61 e 118, que tratam do auxilio-doenca; salario-maternidade e
salario-familia.

Artigos 75 a 79 e 119, que tratam do auxilio-reclusao

Art. 6° Ficam revogadas as alineas b. ¢ e d do inciso I ¢ alinea b do inciso II do
art. 30, o §4° do artigo 80, e os artigos 37-B. 43 a 61, 75a 79, 92, 104, 116-A. 118, 119, todos da
Lei Complementar n® 478, de 26 de setembro de 2002.
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Art. 92. Fica assegurada a concessao de aposentadoria especial em casos de
atividades exercidas exclusivamente sob condi¢cdes especiais que
prejudiquem a saude ou a integridade fisica do servidor, consoante
disciplinamento a ser estabelecido em lei complementar federal.

Art. 104. O salario-familia, o auxilio-doenca e o salario-maternidade serdo
pagos diretamente pelo érgao de origem do segurado ativo e serdo objeto de
reembolso ou compensacado por ocasido do recolhimento das contribui¢des
previdencidrias e repasse de recursos do Municipio ao PREVIMPA.

Art. 116-A. Observadas as condi¢des constitucionalmente estabelecidas, fica
facultada ao servidor a opgao pela aposentadoria de que tratam os arts. 22 e
62 da Emenda Constitucional n2 41, de 19 de dezembro de 2003, este Ultimo
combinado com os arts. 22 e 52 da Emenda Constitucional n? 47, de 5 de
julho de 2005, e o art. 32 da Emenda Constitucional n2 47, de 2005.
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