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PREFEITO MELO:

RETIRE 0 PROJETO DA REFORMA DA PREVIDERCIR!

O Prefeito Sebastido Melo pediu a Camara de
Vereadores o desarquivamento do Projeto de Emenda a Lei
Orgénica (PELO) 02/2020, que trata da reforma da
Previdéncia, protocolado em novembro passado pelo seu an-
tecessor, Marchezan Junior.

Ao mesmo tempo, por meio de mensagem retificativa,
o Executivo substituiu o contetido da proposta original man-
tendo, no projeto em tramitacdo, o aumento das idades mi-
nimas para 62 anos de idade para mulheres e 65 anos de ida-
de para homens, com redugdo no caso de professores(as) e
atividades derisco asaude.

As regras de transi¢do e o calculo dos pro-
ventos foram retirados do projeto substitutivo
e remetidos para regulamentagdo através de '
lei complementar que ainda nao foi proto-
colada na Camara. L

Diferentemente de mudanga da Lei Organica, que pre-
cisa de 2/3 dos votos (24 vereadores), para aprovar uma lei
complementar é preciso quérum menor, de 19 dos 36 verea-
dores da Camara. Desse modo, o governo precisara de me-
nos votos para aprovar medidas mais duras e mais prejudici-
aisaosservidores.
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0 que muda se
a proposta for aprovada

Para garantir aprovagdo com menor resisténcia na
Camarade Vereadores, o PLretificado por Melo prioriza o au-
mento das idades minimas de aposentadoria e dissocia, em
vdrios projetos de lei, as regras de transi¢do para quem ja es-
td no quadro pessoal do Municipio, bem como as regras de
calculo dos proventos de aposentadoria.

'+ ] Inconstitucionalidades,
( [Rlilegalidades e
& inconsisténcias

O projeto do governo apresenta inconstitucionalida-
des, ilegalidades e inconsisténcias técnicas que foram apon-
tadas pela Procuradoria-Geral do Municipio e pelo Conselho
de Administracdo do Previmpa.

A Emenda Constitucional 103/2019 n3o obriga a reali-
zacdo automatica de mudancgas dos regimes previdenciarios
de estados e municipios, mas estabelece que para eventuais
alteracGes, devem ser “observados critérios que preservem
o equilibrio financeiro e atuarial” (art. 40 da Constituicao
Federal).



De acordo com o Relatdrio Atuarial 2019, com as regras
atualmente vigentes (idades, proventos, tempos de contri-
buicdo e aliquotas), a situagdo do Previmpa é de equilibrio e
tem superavit atuarial de R$ 108 milhdes, em valores atuais.

Esta realidade financeira e atuarial do Previmpa de-
monstra, portanto, a absoluta desnecessidade de se realizar
as mudancas propostas pelo Executivo Municipal.

Além disso, o governo também descumpre
a legislagao previdenciaria, uma vez que:

® ndo foram realizados estudos e andlises sobre au-
mentos das idades minimas para aposentadoria;

P ndo foram elaborados demonstrativos dos impactos
das alteragées em relagdo ao plano de custeio vigente;

® ndo foi apresentado Relatdrio de Avaliag¢do Atuarial
com data focal em 31/12/2020, conforme disposto na
Portaria Interministerial 464/2018;

» o Previmpa ndo apresentou resultados da Auditoria

Atuarial Externa deliberada pelo Conselho de
Administragdo ainda no ano de 2019.



Antes de qualqueriniciativa legislativa para alterar o re-
gime previdenciario, o governo deveria submeter ao exame
do Conselho de Administragao do Previmpa, “6rgdo superior
de deliberagdo colegiada da entidade”, conforme estabelece
aleiMunicipal 478/2002, que instituiu o Previmpa.

Com o desrespeito a deliberagdo do Conselho de
Administragéo, o governo es-

CONSELHO DE td em colisdo com o artigo
ADM'N'STRAG Ao 194 da Constituicéo Federal

e com a Lei Federal n2
Do PREVIMPA 9717/1998, que dispde sobre
organizagdo e funcionamen-

to de regimes proprios de Previdéncia.

Por estes motivos, na sessdo de 9/2/2021 o Conselho
de Administracdo do Previmpa deliberou solicitar ao prefeito
Sebastido Melo a retirada do PELO 02/2020 da Camara de
Vereadores.

PREFEITO MELO:




ATAQUE A CATEGORIA
MUNICIPARIA!

A reforma da Previdéncia néo é necessdria para Porto
Alegre e representa mais um duro ataque a categoria muni-
cipdria que, nos ultimos anos, sofreu uma série de revezes em
seus direitos.

Sdo quase cinco anos de arrocho salarial, sem perspecti-
va dereposi¢do dainflagdo, o que temlevado a corrosdao do po-
der aquisitivo dos servidores e servidoras, comprometendo as
finangas das familias.

A categoria acumulou, ainda, perdas resultantes da
transformacdo dos triénios em quinquénios e da extin¢do dos
adicionais por tempo de servigo de 15% e 25%.

Como se ndo bastasse tudo isso, a categoria sofreu con-
fisco de 3% de seus ganhos com o aumento da aliquota previ-
denciariade 11% para 14%, imposto por Marchezanem 2017.

Perdas acumuladas

Para se ter uma ideia, as perdas acumuladas pela cate-
goria desde maio de 2016 até agora, conforme o IPCA,
somam 20,16% (IPCA/IBGE).

'A Despesa Bruta com Pessoal, que inclui ativos e inati-
vos, ndo teve aumento significativo desde 2016, ficando em
11% (passou de RS 3.000.371.381, em 2016, para RS
3.321.309.137,em 2020).

' O gasto com pessoal ficou em 41, 81% da receita, em
2020. 0 menor percentual dos ultimos 15 anos. Sendo que o li-
mite da Lei de Responsabilidade Fiscal é de 54% da receita.

ﬂ AReceita Corrente Liquida, no mesmo periodo, tevep au-
mento de 30%, um percentual maior que a inflagdo desse pe-
riodo, que ficouem 23,76%.



DESMONTE DO
SERVIGO PUBLICO

E preciso lembrar também que, nos Ultimos quatro
anos, os municiparios enfrentaram uma gestdo que priorizou
o desmonte, o sucateamento e as terceirizagdes no servigo
publico, politica que piorou as condig¢Ges de trabalho, geran-
do desgastes fisicos, emocionais e psicoldgicos.

Ou seja, 0s municiparios ndo aguentam mais tantas per-
das! Eareforma da Previdéncia é mais um duro ataque aos di-
reitos da categoria. Por isso, pedimos: prefeito Melo, retire
este projeto que agride a nossa dignidade!

PORTO ALEGRE

ASSEMBLEIA GERAL D@S
MUNICIPARI@S
Dia 18/2, as 19h = -~

REORAA DA PREVIDENCIA

{ PARA OS HOSSOS MT!

INSCRICOES, ACESSE: http://bit.ly/AssembleiaSimpa18fev



http//bit.ly/AssembleiaSimpa18fev
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScl577-YDDoBYNKkFYFyyLFnLxfHl9ETEUVoBPB9RGZINOQJw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScl577-YDDoBYNKkFYFyyLFnLxfHl9ETEUVoBPB9RGZINOQJw/viewform

PRESSAO NO PREFEITO
E NOS VEREADORES

O Simpa chama a categoria para participar de uma cam-
panhaon-line pelaretirada do PELO 002/2020!

Primeiro, envie tua mensagem para o Melo, pedindo
queretire o projeto e dialogue com o Simpa.

Depois, envie aos vereadores para que eles ajudem a
pressionar o prefeito!

E muito répido e fdcil. Mas nédo esquecga: séo dois links

R
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diferentes! Acesse:

% Prefeito Melo

%Vereadores/as

Nossa mobhilizagao é fundamental para barrar

Faca parte deste movimento e passe adiante! | I
mais este ataque aos nossos direitos.



https://pressione.com.br/Simpa7
https://pressione.com.br/simpa8/
https://pressione.com.br/Simpa7
https://pressione.com.br/simpa8/

T
EXPEDIENTE

O informativo Luta Municiparia é uma publicacdao do
Sindicato dos Municiparios de Porto Alegre - SIMPA
Rua Jodo Alfredo, 61 - Porto Alegre/RS
CEP 90050-230 - Fone: 51 32282325

GESTAO 2019/2021

Diretor Geral: Alexandre Dias Abreu Diretor Geral: Jodo Ezequiel da
Silva Diretora Administrativa: Luciane Pereira da Silva Diretora
Administrativa Adjunta: Daniela Coelho Diretor Financeiro: Luis
Fernando de Fraga Silva Diretora Financeira Adjunta: Fabiane
Borges Pavani Diretora de Comunicagées: Cindi Regina Sandri
Diretor Adjunto de Comunicagdes: Glauco Marcelo Dias Diretor de
Formagdo Sindical: Edson Zomar de Oliveira Diretora Adjunta de
Formacgdo Sindical: Naiara Chaves Vieira Diretora de Assuntos
Juridicos: Silvana Conti Diretor de Saude do Trabalhador: Egidio
Luiz Paolin Diretora Adjunta de Sauide do Trabalhador: Marcia Dias
Loguercio Diretor de Cultura, Esporte e Lazer: Rodrigo de Barcelos
Rodrigues Diretora de Ag¢boes de Combate a Opressao: Roselia
Siviero Sibemberg 12 Suplente: Marilia Iglesias 22 Suplente: Marcia
Rosi Ferreira.

Jornalistas:

Mariana de Mattos (Mtb 18419)
Priscila Lobregatte (Mtb 46752)
Silvia Fernandes (Mtb 11137)
Data de fechamento da edigao:
12/02/2021

A www.simpa.org.br

f @SimpaPortoAlegre

@ www.flickr.com/photos/simpapoa

By Simpa@simpa.org.br
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