L . PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
” l’ GABINETE DO PREFEITO

¢ /
L

Of.n° &7¥ /GP. Porto Alegre. 30 de novembro de 2020.

Senhor Presidente:

Dirijo-me a Vossa Exceléncia para encaminhar-lhe. no uso da prerrogativa
que me ¢é conferida pelo inc. VII do art. 94 da Lei Organica do Municipio de Porto Alegre, o
anexo Projeto de Lei, que altera diversos dispositivos da Lei Complementar n® 478, de 26 de
setembro de 2002 - que disciplina o Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores do Municipio
de Porto Alegre e da Lei Complementar n° 505, de 28 de maio de 2004, que fixa aliquotas de
contribuicdo previdenciaria para fins de custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Porto Alegre, a fim de ser submetido a apreciagdo dessa
Egrégia Camara Municipal de Vereadores.

A justificativa que acompanha o Expediente evidencia as razdes ¢ a
finalidade da presente proposta.

Atenciosamente,

Excelentissimo Senhor Vereador Reginaldo Pujol,
Presidente da Camara Municipal de Porto Alegre.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTARN® 04173 /2020.

Altera o artigo 21, a denominag¢do da sec¢ido I do
Capitulo 111, o §3° do artigo 31, o artigo 32, o artigo
33, o caput e §§1° e 4° do artigo 34, o caput do artigo
36, 0 §5° do artigo 37-A, o caput e §1° do artigo 63, o
§1° do artigo 64,0 caput do artigo 80, o inciso XVI do
artigo 96, o artigo 124, inclui os §§ 2°, 7°, 8%, 9% 10 ¢
11 no artigo 34, o §2° no artigo 36, o inciso III no §4°
e 0s §§ 6° a 11 no artigo 37-A, o §2° no artigo 38-B,
os §8§3°, 4°, 5° e 6° no artigo 63 e os artigos 34-A, 36-
A, 74-B, 113 ¢ 114, e renomeia o paragrafo unico do
artigo 38-B para § 1°, todos na Lei Complementar
n’ 478, de 26 de setembro de 2002 - que dispde sobre
o Departamento Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Porto Alegre
(PREVIMPA), disciplina o Regime Préprio de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Porto
Alegre, inclui os §§ 10, 11, 12, 13, 14 e 15 no artigo
2° na Lei Complementar n° 505, de 28 de maio de
2004, que fixa aliquotas de contribuicao
previdenciaria para fins de custeio do regime
préoprio de previdéncia social dos servidores
publicos do municipio de porto alegre, define regras
de transicio e disposi¢oes transitorias, e da outras
providéncias.

Art. 1° Ficam alterados o artigo 21, a denominagéo da se¢do I do Capitulo II1. o
§3° do artigo 31, o artigo 32, 0 artigo 33, o caput e §§1° e 4° do artigo 34. o caput do artigo 36. o
caput e §5° do artigo 37-A. o caput e 0 §1° do artigo 63. 0 §1° do artigo 64, o caput do artigo 80.
o inciso X VI e paragrafo unico do artigo 96, o artigo 124, incluidos os §§ 2, 7°, 8°,9% 10 e 11 no
artigo 34, o §2° no artigo 36, o inciso 11l no §4° e os §§ 6°a 11 no artigo 37-A, o §2° no artigo
38-B, os §§3°, 4°, 5° e 6° no artigo 63, e os artigos 34-A. 36-A, 74-B. 113 e 114, ¢ renomeado o
paragrafo unico do artigo 38-B para § 1°, na Lei Complementar n® 478, de 2002, e alteragdes
posteriores, conforme segue:

“Art. 21 O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Porto Alegre tem por objetivo assegurar aos seus beneficiarios meios de
subsisténcia nos eventos de incapacidade, idade avangada, tempo de contribui¢do, ¢ morte
daqueles de quem dependiam economicamente.
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“Secdo |
Do Acidente de Trabalho, da Doenga Profissional e da Doenca do Trabalho

§3° Para caracterizagdo do acidente previsto no inciso IV do §1° ¢ imprescindivel
a apresentagdo do boletim de ocorréncia policial com registro de duas testemunhas do fato e do
boletim de atendimento pré-hospitalar, hospitalar ou ambulatorial, ou comprovante de
atendimento pelo Servigo de Atendimento Médico de Urgéncia (SAMU).

Art 32. Doenga profissional ¢ aquela produzida ou desencadeada pelo exercicio de
trabalho peculiar a determinada atividade mediante estabelecimento de nexo técnico médico
como causa ou concausa e constante do Regulamento do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 33. Doenga do trabalho ¢ aquela produzida ou desencadeada em fungdo de
condi¢des especiais em que o trabalho ¢ realizado e com ele se relacione diretamente mediante
estabelecimento de nexo técnico médico como causa ou concausa constante no regulamento
mencionado no artigo 32.

§ 1°Nido sdo consideradas como acidente do trabalho, doenga profissional ¢
doenca do trabalho:

a) a doenga degenerativa:

b) a inerente a grupo etario;

¢) a que nio produza incapacidade laborativa;

d) a doenga endémica adquirida por segurado habitante de regido em que ela se
desenvolva, salvo comprovagio de que ¢ resultante de exposi¢do ou contato direto determinado
pela natureza do trabalho.

§ 2° Para caracterizagdo de doenca do trabalho decorrente de assédio ¢
imprescindivel a instauracdo de procedimento administrativo disciplinar conforme previsto no
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Porto Alegre. sendo necessario sua
conclusdo para concessdo de aposentadoria por incapacidade.

Art. 34. A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo

em que estiver investido, sera devida ao segurado que for considerado. por junta médica do
6rgao de pericia médica previdenciaria do Previmpa, incapaz para o servigo publico municipal.
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§ 1° A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho sera precedida
de licenga para tratamento de satde, que ndo excederd 24 (vinte e quatro) meses consecutivos ou
intercalados ao longo de 36 (trinta e seis) meses e pela mesma doenca, desde que comprovada a
impossibilidade de delimitagdo de tarefas e de readaptagdo do segurado no dmbito do municipio,
ressalvado o previsto no §2° do artigo 33.

§ 2° A comprovagdo mencionada no paragrafo anterior ocorrerd mediante parecer
conclusivo de orgdo colegiado municipal formado por médico do 6rgdo oficial municipal,
técnico da area de acompanhamento funcional e técnico da area de recursos humanos do 6rgédo
de origem do servidor.

§ 4° O lapso temporal compreendido entre a expedicio do laudo médico pericial ¢
a concessio da aposentadoria sera considerado como prorrogagdo da licen¢a. mantendo-se a
ultima remunerag@o percebida.

§ 7° O servidor aposentado por incapacidade permanente para o trabalho sera,
obrigatoriamente, submetido a inspegdo médica pericial em periodicidade ndo superior a 5
(cinco) anos. para verificagdo da continuidade das condi¢des que determinaram a concessdo da
aposentadoria.

§ 8° O aposentado por incapacidade que nao tenha retornado a atividade estara
isento da inspegdo de que trata §7° deste artigo:

[ - apos completarem cinquenta € cinco anos ou mais de idade ¢ quando
decorridos quinze anos da data da concessao da aposentadoria por incapacidade; ou

I - apos completarem sessenta anos de idade.

§ 9° O segurado ndo poderd recusar-se & inspe¢ao médica, sob pena de suspensdo
do pagamento de sua retribui¢do pecunidria, até que se realize a inspe¢ao.

§ 10 Caso a conclusdo médica ndo seja pela aposentadoria por incapacidade, o
servidor serda encaminhado ao seu orgdo de origem para a adogdo dos procedimentos
necessarios.

§ 11 Os servidores aposentados por invalidez ficam sujeitos a inspe¢do médica de
que tratam os §§ 7°. 8° e 9° deste artigo.
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Art. 34-A. A inspecdo sera efetuada pela pericia médica previdenciaria do
PREVIMPA:

I - por um médico. nos casos de:
a) isen¢do do imposto de renda:

b) verificagdo da permanéncia da invalidez nos casos de pensdo por morte, salvo
quando indicada junta médica;

¢) verificagdo da permanéncia da incapacidade nos casos do § 7° do artigo 34,
ressalvado quando indicada junta médica e no caso previsto no artigo 81.

11 - por junta, constituida de trés médicos, nos demais casos.

Paragrafo unico. Podera ocorrer inspe¢do. a critério médico, ao ambiente de
trabalho do segurado com vistas a rerratificagdo das informagdes contidas em prontuario médico.
processo administrativo ou coletadas por ocasido da pericia médica.

Art. 36. Os segurados serdo aposentados. voluntariamente, observados,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

[ - 62 (sessenta e dois) anos de idade. se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de
idade, se homem; e

I - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, desde que cumprido o tempo minimo
de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em
que for concedida a aposentadoria;

§ 2° Os servidores publicos com direito a idade minima ou tempo de contribuigdo
distintos da regra geral para concessdo de aposentadoria, poderdo aposentar-se, observados 0s
seguintes requisitos:

I - o titular do cargo de professor, aos 60 (sessenta) anos de idade, se homem. aos
57 (cinquenta e sete) anos. se mulher, com 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do
exclusivamente em efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagdo infantil € no ensino
fundamental e médio. 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e 5 (cinco) anos no
cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, para ambos 0s sexos.

1l - o servidor publico cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicdo a

agentes quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais a saide, ou associagdo desses agentes, vedada
a caracterizagfio por categoria profissional ou ocupagdo. aos 60 (sessenta) anos de idade, com 25
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(vinte e cinco) anos de efetiva exposigdo e contribui¢do, 10 (dez) anos de efetivo exercicio de
servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

[1I — a pessoa com deficiéncia, desde que cumpridos, o tempo minimo de 10 (dez)
anos de efetivo exercicio no servico publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria. sera aposentada na forma da Lei Complementar (LC 142) que
regulamenta a concessio de aposentadoria da pessoa com deficiéncia segurada do Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS de que trata o § 1° do art. 201 da Constitui¢do Federal, inclusive
quanto aos critérios de calculo dos beneficios.

§ 3° - A aposentadoria de que trata o inciso Il do § 2° observara, adicionalmente.
as condi¢des e os requisitos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, na forma
disciplinada por Decreto Municipal, vedada a conversio do tempo especial em comum.

Art. 36-A. O servidor que cumprir as exigéncias para a concessdo da
aposentadoria voluntaria nos termos do disposto no artigo 36 e artigos 113 e 114. bem como
aquele que preencheu os requisitos para aposentadoria anteriormente a esta alteragdo, e que optar
por permanecer em atividade fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua
contribuicdo previdenciaria, até completar a idade para aposentadoria compulsoria, excetuados
os incisos Il e 11l do §2°.

Art. 37-A. A Para o calculo dos proventos de aposentadoria de que tratam os arts.
34, 35 e 36 desta Lei Complementar, por ocasido da sua concessdo ou do afastamento do
servidor, na hipétese de que trata o art. 37-C desta Lei Complementar, sera utilizada a média
aritmética simples dos salarios de contribui¢do e das remuneragdes adotados como base para
contribui¢des a Regime Proprio de Previdéncia Social e ao Regime Geral de Previdéncia Social.
ou como base para contribuigdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts.
42 e 142 da Constitui¢do Federal, atualizados monetariamente, correspondentes a 100% (cem
por cento) do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuic¢o. se posterior aquela competéncia.

I1I - ao valor maximo do salario de contribui¢do do Regime Geral de Previdéncia
Social para o servidor que ingressou no servigo publico em cargo efetivo apos a implantagdo do
regime de previdéncia complementar ou que tenha exercido a opgdo correspondente, observado o
disposto na Lei Complementar Municipal n® 839, de 27 de dezembro de 2018,

§ 5° Os proventos calculados de acordo com o "caput" deste artigo. por ocasido de
sua concessdo. ndo poderdo ser inferiores ao valor do salario-minimo ou superiores ao limite
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maximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social. observado o disposto na L
Complementar Municipal n° 839, de 27 de dezembro de 2018.

§ 6° O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60% (sessenta por
cento) da média aritmética definida na forma prevista no caput e §4° deste artigo. com acréscimo
de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribui¢do que exceder o tempo de 20 (vinte)
anos de contribui¢do nos casos:

[ - do artigo 36;
[I — do inciso Il do § 6° do art. 113;

Il - de aposentadoria por incapacidade permanente prevista no artigo 34,
ressalvado o disposto no inciso Il do § 7° deste artigo.

§ 7° O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 100% (cem por cento)
da média aritmética definida na forma prevista no caput ¢ do §4°:

I - no caso do inciso Il do §2° do art. 114;

11 - no caso de aposentadoria por incapacidade permanente, quando decorrer de
acidente de trabalho, de doenca profissional ¢ de doenga do trabalho.

§ 8° O valor do beneficio da aposentadoria de que trata o artigo 35 correspondera
ao resultado do tempo de contribui¢do dividido por 20 (vinte) anos, limitado a um inteiro,
multiplicado pelo valor apurado na forma do caput e do § 6° deste artigo. ressalvado o caso de
cumprimento de critérios de acesso para aposentadoria voluntaria que resulte em situacdo mais
favoravel.

s 9° O acréscimo a que se refere o caput do § 6° sera aplicado para cada ano que
; /i

exceder 15 (quinze) anos de tempo de contribuigdo para os segurados de que tratam do inciso 1
do § 2° do art. 36;

§ 10 Poderdo ser excluidas da média as contribui¢des que resultem em redugdo do
valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribui¢do exigido, vedada a
utilizagdo do tempo excluido para qualquer finalidade, inclusive para o acréscimo a que se
referem os §§ 2° e 5°, para a averbagdo em outro regime previdenciario ou para a obtengdo dos
proventos de inatividade das atividades de que tratam os arts. 42 ¢ 142 da Constitui¢do Federal.

§ 11 Os beneficios calculados nos termos do disposto neste artigo serdo
reajustados nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social.
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Art. 63 A pensdo por morte, por ocasido de sua concessao, serd equivalente a uma
cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria recebida pelo segurado ou
daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do obito.
acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem
por cento).

§ 1°0 beneficio de pensdo por morte sera reajustado nos termos estabelecidos
para o Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 3° As cotas por dependente cessarao com a perda dessa qualidade e ndo serdo
reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensao por
morte quando o numero de dependentes remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 4° Na hipotese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da pensdo por morte de que trata o caput sera equivalente a:

[ - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou daquela a
que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do Obito. até o limite
maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social: e

I1 - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez)
pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento), para o valor que
supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 5° Quando ndo houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual.
mental ou grave, o valor da pensdo sera recalculado na forma do disposto no caput € no § 3°.

§ 6° Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave,
sua condi¢dio pode ser reconhecida previamente ao 6bito do segurado, por meio de avaliagdo
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, observada revisao
periodica na forma da legislagao.

Art. 64 ...

§ 1° Havendo mais de um pensionista, a pensdo por morte sera rateada entre todos
em partes iguais, observado o disposto no artigo 63.

Art. 74-B. Sera admitida a acumulagdo de pensdo por morte deixada por conjuge
ou companheiro com:

(210x297 mm - FI.) A-CGMA, MOD. GP-6



LY

oy,
3@1‘; PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

"' GABINETE DO PREFEITO

I - pensdo por morte concedida por outro regime de previdéncia social ou com
pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam osarts. 42 ¢ 142 da Constituigdo
Federal;

I - com aposentadoria concedida no dmbito do Regime Geral de Previdéncia
Social ou de regime proprio de previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes
das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constitui¢do Federal.

§ 1° Nas hipoteses das acumulagdes previstas nos incisos I e II. ¢ assegurada a
percepgio do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais
beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

[ - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) saldario-minimo. até o
limite de 2 (dois) salarios-minimos;

11 - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-minimos, até
o limite de 3 (trés) salarios-minimos;

I1I - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) saldrios- minimos, até o
limite de 4 (quatro) salarios-minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios-minimos.

§ 2° A aplicagdo do disposto no § 1° podera ser revista a qualquer tempo. a pedido
do interessado, em razdo de alteragdo de algum dos beneficios.

§ 3° As restrigdes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o direito aos
beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor da EC 103/2019.

Art. 80. Sera devido abono de natal ao segurado ¢ ao dependente que, durante o
ano, recebeu aposentadoria ou pensdo por morte, tendo por base o valor do beneficio devido no
més de dezembro.

Art. 96....

XVI - abono de permanéncia de que tratam o artigo 36-A desta lei complementar
e §2° do artigo 3° da Lei Complementar XXX (a que inclui este artigo).

Paragrafo Unico. Nas hipdteses de afastamento legal do exercicio do cargo de
provimento efetivo em que ndo haja percepgdo da remuneragdo do respectivo cargo. a
contribui¢do previdenciaria incidira sobre a remunera¢do de contribuicdo do cargo efetivo,
ressalvada a op¢do pela inclusdo, na base de calculo da contribuigdo. de parcelas remuneratorias

9
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percebidas em decorréncia do exercicio de cargo em comissdo no ambito deste municipio, na
forma do regulamento.

Art. 113. O servidor que tenha ingressado no servigo piblico em cargo efetivo até
a data de entrada em vigor da Lei Complementar XXX (a que inclui este artigo) poderd
aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de
idade, se homem, observado o disposto no § 1%

I - 30 (trinta) anos de contribui¢do, se mulher, ¢ 35 (trinta e cinco) anos de
contribui¢do, se homem:;

[11 - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico:
IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria: ¢

V - somatério da idade e do tempo de contribuigdo, incluidas as fragdes.
equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem.
observado o disposto nos §§ 2° e 3°.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade minima a que se refere o inciso I
do caput sera de 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de
idade, se homem.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2021, a pontuagdo a que se refere o inciso V
do caput sera acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se
mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§ 3° A idade e o tempo de contribuig¢do serdo apurados em dias para o calculo do
somatorio de pontos a que se referem o inciso V do caput e o § 2°.

§ 4° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das fun¢des de magistério na educag@o infantil e no ensino fundamental ¢
médio, os requisitos de idade e de tempo de contribui¢do de que tratam os incisos [ e II

do caput serdo:

I - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de
idade, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do, se mulher, e 30 (trinta) anos de
contribui¢do, se homem; e

10
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[II - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher. e 57 (cinquenta e sete) anos
de idade. se homem, a partir de 1° de janeiro de 2022.

§ 5° O somatério da idade e do tempo de contribuigdo de que trata o inciso V
do caput para as pessoas a que se refere o § 4°, incluidas as fragdes, serd de 81 (oitenta e um)
pontos, se mulher, e 91 (noventa e um) pontos, se homem, aos quais serdo acrescidos, a partir de
1° de janeiro de 2021, 1 (um) ponto a cada ano. até atingir o limite de 92 (noventa ¢ dois) pontos.
se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo corresponderao:

[ - a totalidade da remuneracéo do servidor publico no cargo efetivo em que se der
a aposentadoria. observado o disposto no § 8°, para o servidor piblico que tenha ingressado no
servigo publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a opgdo de
que trata 0 § 16 do art. 40 da Constitui¢do Federal, desde que tenha, no minimo, 62 (sessenta ¢
dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou., para os
titulares do cargo de professor de que trata o § 4°, 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher,
e 60 (sessenta) anos de idade, se homem:;

Il - ao valor apurado na forma do artigo 37-A, para o servidor publico néo
contemplado no inciso I.

§ 7° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da Constitui¢do Federal e
serdo reajustados:

I - de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de
dezembro de 2003, se cumpridos os requisitos previstos no inciso I do § 6° ou

Il - nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, na
hipotese prevista no inciso Il do § 6°.

§ 8° Considera-se remuneragao do servidor publico no cargo efetivo, para fins de
calculo dos proventos de aposentadoria com fundamento no disposto no inciso I do § 6° ou no
inciso I do § 2° do art. 114, o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens
pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais de carater
individual e das vantagens pessoais permanentes, observados os seguintes crit€rios:

[ - se o cargo estiver sujeito a regime especial de trabalho com variagdes na carga
horaria, o valor das rubricas que refletem essa variagdo integrarda o calculo do valor da

remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria e considerara a
média aritmética simples dos percentuais dos regimes percebidos proporcional ao numero de
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anos completos de recebimento e contribui¢do, continuos ou intercalados, em relagdo ao tempo
total de contribui¢do exigido no inciso II do artigo 36;

Il - se as vantagens pecunidrias permanentes percebidas por ocasido da
aposentadoria forem variaveis por estarem vinculadas a indicadores de desempenho,
produtividade ou situag¢@o similar, o valor dessas vantagens integrara o calculo da remuneragdo
do servidor publico no cargo efetivo mediante a aplicagdo, sobre o valor atual de referéncia das
vantagens pecuniarias permanentes variaveis, da média aritmética simples do indicador,
proporcional ao numero de anos completos de recebimento e de respectiva contribuigdo,
continuos ou intercalados, em relagdo ao tempo total exigido de contribui¢do no inciso II do
artigo 36 ou, se inferior, ao tempo total da vantagem.

[II - o valor das vantagens percebidas por ocasido da aposentadoria e ndo
incluidas nos incisos I e Il integrard o calculo da remuneragdo do servidor publico no cargo
efetivo, desde que componha a base da contribui¢@o previdenciaria, mediante a aplicag@o, sobre
o valor atual de referéncia das vantagens pecuniarias, da média aritmética simples dos valores,
proporcional ao numero de anos completos de recebimento e de respectiva contribuigdo,
continuos ou intercalados, em relagdo ao tempo de contribui¢do exigido no inciso II do artigo 36
ou, se inferior, ao tempo total da vantagem.

Art. 114. O servidor que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até
a data de entrada em vigor da Lei Complementar XXX(a que inclui este artigo) poderd
aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

[ - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem;

IT - 30 (trinta) anos de contribui¢do, se mulher, ¢ 35 (trinta e cinco) anos de
contribuigdo, se homem:;

[II - para os servidores publicos, 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo
publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

IV - periodo adicional de contribuigdo correspondente ao tempo que, na data de
entrada em vigor desta Lei Complementar, faltaria para atingir o tempo minimo de contribui¢do
referido no inciso I1.

§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio
das fungdes de magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e médio serdo reduzidos.

para ambos os sexos, os requisitos de idade e de tempo de contribui¢do em 5 (cinco) anos.

§ 2° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
correspondera:

12

(210x297 mm - Fl.) A-CGMA, MOD. GP-6



.Q':“'N‘%L?{,‘
QW ¢ PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
‘qj“ 1, GABINETE DO PREFEITO

WL /
<

I - em relagdo ao servidor publico que tenha ingressado no servigo publico em
cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a op¢do de que trata o § 16 do
art. 40 da Constitui¢do Federal. a totalidade da remunerag@o no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observado o disposto no § 8°do art. 113; ¢

II - em relagdo aos demais servidores publicos ao valor apurado na forma do
artigo 37-A.

§ 3° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
ndo sera inferior ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da Constituigdo Federal e sera
reajustado:

[ - de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de
dezembro de 2003, se cumpridos os requisitos previstos no inciso I do § 2°

II - nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, na
hipdtese prevista no inciso Il do § 2°;

§4° O previsto no inciso do IV do caput ndo se aplica aos servidores que na data
de entrada em vigor da Lei Complementar XXX(a que inclui este artigo) tenham cumprido o
requisito do inciso Il do caput.

Art. 124 Os recursos de regime proprio de previdéncia social poderdo ser
aplicados na concessdo de empréstimos a seus segurados, na modalidade de consignados.
observada regulamentagdo especifica estabelecida pelo Conselho Monetario Nacional e na forma
disciplinada por Decreto Municipal.”

Art. 2° Ficam incluidos os §§ 10, 11, 12, 13, 14 e 15 no artigo 2° na Lei
Complementar n° 505, de 2004, ¢ alteragdes posteriores, conforme segue:

“Art. 2° ...

§ 10 A aliquota prevista noinciso 1 do caput sera reduzida ou majorada.
considerado o valor da base de contribui¢do ou do beneficio recebido, de acordo com os
seguintes parametros:

[ - até 1 (um) salario-minimo, redu¢do de seis inteiros e cinco décimos pontos
percentuais;

Il - acima de 1 (um) saldrio-minimo até R$ 2.000,00 (dois mil reais), reducdo de
cinco pontos percentuais;

[1I - de R$ 2.000.01 (dois mil reais e um centavo) até R$ 3.000,00 (trés mil reais).
reducdo de dois pontos percentuais;
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IV - de R$ 3.000.01 (trés mil reais e um centavo) até R$ 5.839.45 (cinco mil,
oitocentos e trinta e nove reais e quarenta e cinco centavos), sem redug@o ou acréscimo;

V - de R$ 5.839.46 (cinco mil, oitocentos e trinta ¢ nove reais e quarenta e seis
centavos) até R$ 10.000,00 (dez mil reais), acréscimo de meio ponto percentual;

VI - de R$ 10.000,01 (dez mil reais e um centavo) até R$ 20.000,00 (vinte mil
reais), acréscimo de dois inteiros e cinco décimos pontos percentuais;

VII - de R$ 20.000.01 (vinte mil reais e um centavo) até R$ 39.000,00 (trinta e
nove mil reais), acréscimo de cinco pontos percentuais; €

VIII - acima de R$ 39.000.00 (trinta e nove mil reais), acréscimo de oito pontos
percentuais.

§ 11 A aliquota. reduzida ou majorada nos termos do disposto no § 10, sera
aplicada de forma progressiva sobre a base de contribui¢do do servidor ativo, incidindo cada
aliquota sobre a faixa de valores compreendida nos respectivos limites.

§ 12 Os valores previstos no § 10 serdo reajustados, a partir da data de entrada em
vigor da Lei Complementar XXX (a que inclui este artigo), na mesma data ¢ com 0 mesmo
indice em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social,
ressalvados aqueles vinculados ao salario-minimo, aos quais se aplica a legislagdo especifica.

§ 13 A aliquota de contribui¢do de que trata o inciso I do caput, com a redugdo ou
a majorac¢do decorrentes do disposto no § 10, sera devida pelos aposentados e pensionistas e
incidira sobre o valor da parcela dos proventos de aposentadoria e de pensdes que supere o limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, hipdtese em que
sera considerada a totalidade do valor do beneficio para fins de definicdo das aliquotas
aplicaveis.

§ 14 Verificada a ocorréncia de déficit atuarial, observado o disposto no art. 105
da Lei Complementar n® 478/2002, enquanto este perdurar, a contribuigdo ordinaria dos inativos
e dos pensionistas de que trata o § 10 tera sua base de calculo alterada para, observado o disposto
no § 1°-A do art. 149 da Constitui¢do Federal, incidir sobre o valor do beneficio recebido, que
supere o salario-minimo nacional.

§ 15 A ampliagdo da base de incidéncia da contribui¢do ordinaria dos inativos e
dos pensionistas de que trata o § 14 ndo afasta a progressividade das aliquotas estabelecidas nos

incisos do § 10 e nos §§ 11 e 12, que incidira sobre a totalidade do valor do beneficio para fins
de defini¢do das aliquotas aplicaveis.”

14

(210x297 mm - Fl.) A-CGMA, MOD. GP-6



iy,
{W PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
F GABINETE DO PREFEITO

Art. 3° A concessdo de aposentadoria e de pensdo por morte aos respectivos
dependentes sera assegurada, a qualquer tempo. desde que tenham sido cumpridos os requisitos
para obtencdo desses beneficios até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar.
observados os critérios da legislagdo vigente na data em que foram atendidos os requisitos para a
concessido da aposentadoria ou da pensdo por morte.

§ 1° Os proventos de aposentadoria e as pensdes por morte referidas
no caput serdo calculados e reajustados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que
foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessdo desses beneficios.

§ 2° O servidor que, até¢ a entrada em vigor desta lei complementar, tenha
cumprido os requisitos para aposentadoria voluntaria com base no disposto na alinea "a" do
inciso I do § 1° do art. 40 da Constitui¢do Federal, na redagdo vigente até a data de entrada em
vigor da Emenda Constitucional 103/2019, no art. 2°, no § 1° do art. 3° ou no art. 6° da Emenda
Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, que optar por permanecer em atividade fard
jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribui¢do previdencidria, até
completar a idade para aposentadoria compulsoria.

Art. 4° Nos termos do inciso Il do art. 36 da Emenda Constitucional n® 103, de
2019, ficam referendadas integralmente:

[ - a alteragdo promovida pelo art. 1° da Emenda Constitucional n° 103, de 2019,
no art. 149 da Constituigdo Federal; e

I - a revogagdo prevista na alinea “a” do inciso I do art. 35 da Emenda
Constitucional n® 103, de 2019.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor:

I — em relagdo ao artigo 2° a partir do dia 1° do més seguinte ao decurso do prazo
estabelecido pelo § 6° do art. 195 da Constituicdo Federal, mantida neste prazo, a atual base de
incidéncia e as aliquotas das contribui¢des

I - para os demais dispositivos, na data de sua publicagdo.

Art. 6° Ficam revogadas as alineas b, ¢ e d do inciso I e alinea b do inciso II do

art. 30, o §4° do artigo 80, e os artigos 37-B, 43 a 61, 75a 79, 92, 104, 116-A, 118, 119, todos da
Lei Complementar n° 478, de 26 de setembro de 2002.
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JUSTIFICATIVA

Ao cumprimenta-lo, submeto a consideragdo de Vossa Exceléncia e seus
dignos pares o Projeto de Lei Complementar que altera diversos dispositivos da Lei Complementar
n° 478, de 26 de setembro de 2002 - que disciplina o Regime Proprio de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Porto Alegre ¢ da Lei Complementar n° 505, de 28 de maio de 2004,
que fixa aliquotas de contribuigdo previdenciaria para fins de custeio do Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Alegre.

As modifica¢des complementam as alteragdes propostas através da Emenda
a Lei Organica, incluindo novas regras para aposentadoria e¢ assegurando a concessdo de
aposentadoria e de pensdo por morte aos respectivos dependentes que cumpriram 0s requisitos
para obtengdo desses beneficios até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar de acordo
com os critérios da legislagdo vigente até entdo. O projeto ainda atualiza o rol de beneficios do
RPPS em conformidade com o §2° do artigo 9° da Emenda Constitucional n° 103, de 12 de
novembro de 2019.

O projeto prevé que o calculo das aposentadorias concedidas pela média dos
salarios de contribui¢cdes terd como base a média aritmética simples de todos os salarios de
contribui¢io e das remuneragdes, utilizadas como base para as contribuigdes ao RGPS e aos
regimes proprios de previdéncia social de que trata o art. 40 da Constituigdo, atualizados
monetariamente, correspondentes a 100% de todo o periodo contributivo desde a competéncia
julho de 1994 ou desde a competéncia inicial de contribui¢do, se posterior aquela data.

No caso do paragrafo anterior, o valor das aposentadorias correspondera a
60% daquela média, com acréscimo de 2% para cada ano de contribuigdo que exceder o tempo de
20 anos de contribui¢do. salvo no caso da aposentadoria especial de professor e do trabalhador que
exercer atividade em condi¢des especiais prejudiciais a saade por 25 anos. hipotese em que o
acréscimo sera aplicado ao tempo que exceder a 15 anos.

O projeto prevé a aposentadoria por incapacidade permanente com provento
correspondente a 100% (cem por cento) da média aritmética dos salarios de contribui¢do. quando
decorrer de acidente de trabalho, de doenga profissional e de doenga do trabalho, nos casos
insuscetiveis de readaptagdo ou de delimitagdo de tarefas, com obrigatoriedade de realiza¢do de
avaliagdes periodicas para verificagdo da continuidade das condigdes que ensejaram a concessao
da aposentadoria.

Quanto ao calculo do beneficio de pensdo por morte, ¢ previsto 0 emprego
de uma cota familiar minima de 50%. adicionada a cotas de 10% por dependente que ndo serdo
revertidas, salvo no caso de haver 5 ou mais dependentes.

Dentre as medidas de amplia¢do do financiamento previdencidrio, assegura-
se a progressividade das aliquotas impostas, medida que promove equidade no que se refere a
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contribui¢do previdencidria, impondo-se maior esfor¢o financeiro aqueles com maior
disponibilidade de renda. O projeto prevé ainda. nos casos de ocorréncia de déficit atuarial, a
possibilidade de incidéncia da contribui¢do dos inativos e dos pensionistas sobre o valor do
beneficio recebido que supere o salario-minimo nacional,

O presente projeto visa harmonizar as regras de aposentadorias dos
servidores municipais com os servidores publicos federais, além de possibilitar a reversdo do
déficit historico do regime de capitalizagdo criado em 2001 pelo Municipio, minimizando.
também, o alto custo de transi¢do entre o regime de reparti¢do simples e o regime de capitalizacdo.

O projeto observa, ainda, a redug@o de idade minima para os ocupantes de
cargo de professor de que trata o § 5° do art. 40 da Constituigdo Federal, bem como prevé idade e
tempo de contribui¢do diferenciados para aposentadoria de servidores com deficiéncia e de
servidores cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposi¢do a agentes quimicos, fisicos ¢
biologicos prejudiciais a saude, ou associagdo desses agentes.

Séo estas, Sr. Presidente, as consideragdes que fago, ao mesmo tempo em
que submeto o Projeto de Lei a apreciagdo desta Casa, aguardando breve tramitagdo legislativa e a
necessaria aprovagdo da matéria.
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