FC')RUMHAMPLIADO DAS
ASSOCIACGES, SINDICATOS E
CSSTs

Porto Alegre, 08 de setembro de 2020.

Exmo. Senhor Nelson Marchezan

Prefeito Municipal Nesta Capital.

Ref. Proc. SEI n2 20.0.000064666-1

Excelentissimo Senhor Prefeito:

Ao cumprimenta-lo, as entidades de servidores municipais ao final assinados, por seus
representantes legais, diante das lacunas constantes da resposta as Entidades relativamente
ao oficio n? 52, de 23/07/2020, que postulava esclarecimentos e providéncias por parte da
Administracdo Municipal, quanto as medidas sanitarias e protetivas a saude e seguran¢a dos
servidores e demais colaboradores, em todcs os érgdos do Municipio. vém, respeitosamente,

apresentar o presente pedido de esclarecimentos:

As entidades associativas e as comissdes internas de satde e seguranga, além do oficig,

acima referido, encaminharam varios requer mentos de mesma natureza, objetivando contribui
com sugestdes, propostas e orientages de agdes preventivas e de protecdo e satide dos servidore
municipais, considerando a expansdo da contarninagdo por COVID-19 neste Municipio:

a) SEI n2 20.0.000042008-6, exped ente aberto pelas Entidades Associativas;
b) SEI n2 20.0.000041273-3 (aberto pelas CS5Ts da SMPG, PGM e SMF);
¢) SEIn220.0.000045605-6 [(subscrito pelo Grupo de Representantes das CSSTS (GR)]; .

No entanto, no documento ora enviado, pelo Exmo. Senhor Secretario Extraordinario, as
Entidades representantes desta Comissao, anexa as legislagdes editadas pela atual Administracdo
referente & matéria e, também, instrucdes no ‘mativas exclusivas da Secretaria Municipal de Sadde
para orientacbes dos servidores daquela pastz, sem resposta objetiva aos questionamentos feitos.

Todavia, verificamos junto aos servidores municipais, que as mesmas normativas nao
estdo sendo aplicadas na sua totalidade, e as que estdo sendo, sdo praticadas ainda de forma
precaria. Ndo ha por parte da gestdo uma ampla e clara divulgagdo aos servidores dos procedimentos
previstos nos protocolos apresentados, sobratudo no que se refere a testagem e medidas de
afastamentos de servidores infectados e/ou contactantes.




Além disso, as instrugdes normativas produzidas por cada drgdo em muitos aspectos
contém orientagdes diversas daquelas publicadas pelo Municipio no documento PREVENCAO DE
SURTOS E CUIDADOS RELACIONADOS A COVID-19 EM AMBIENTES DE TRABALHO, da DGVS/SMS, bem
como a aquisicdo de materiais e orientagdo de contratos sdo dispares das normas sanitdrias exigidas
para o controle de infeccdo em ambientes de trabalho. Exemplifica-se:

- A entrega de mascaras e de EPIs é realizada de maneira desigual entre os 6rgaos
municipais, ndo ha padronizacdo, sendo que em alguns locais ndo houve a
distribuicdo, mesmo mantendo o trabalho presencial (por exemplo, na sede
administrativa da FASC);

- As lixeiras de residuos organicos ndo sdao com pedal, como exigido;

- N&o ha obrigatoriedade do riascaramento universal nos ambientes internos da
prefeitura;

- Falta dispensadores de alcool em gel nos sanitarios;

- O monitoramento didrio das condi¢des de saude dos servidores ndo é realizado e ndo
hd orientacdo para as chefias o fazerem;

- N3o ha medicdo de temperatura de servidores e usuarios no acesso de cada prédio
municipal;

- A limpeza dos sanitarios é rcalizada de forma irregular, em desacordo com os
protocolos sanitarios divulgados;

- Ndo ha distribuicdo de alcool liquido 70% para higienizacao de mesas e
equipamentos de uso comura como telefones, computadores e etc, de forma

padronizada;
- Portas e janelas sdo mantidas fechadas e distanciamento fisico nos ambientes de
trabalho ndo sdo respeitados (por falta de orientacdo e fiscalizacdo ou por
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manutencdo do trabalho presencial em ambientes inadequados);

- Auséncia de orientacdo clara para as chefias e RHs sobre o preenchimento de NATs
(notificagdo de acidentes de trabalho) nos casos envolvendo Covid-19.

Aproveitamos o ensejo para registiar que os mesmos cuidados dispensados a populagdo
porto-alegrense em relagdo a pandemia devem ser estendidos aqueles que sdo responsaveis por
manter o atendimento direto ou indiretamente aos cidaddos da cidade. Dos estabelecimentos
privados sdo exigidos inuUmeros equipamento; e protocolos de protecdo, mas ndo se verifica tal
exigéncia nos espacos internos da prefeitura.

Diante do exposto, solicita-se que seja dada ampla divulgacdo interna ao documento da
DGVS/SMS - PREVENCAO DE SURTOS E CUIDADOS RELACIONADOS A COVID-19 EM AMBIENTES DE
TRABALHO, atualizado em 18/08/2020 disponivel no link:
https://prefeitura.poa.br/sites/default/files/usu _doc/hotsites coronavirus/Preven%C3%A7%C3%A
30%20e%20Cuidados%20n0%20Ambiente%20c e%20Trabalho%2017 08 2020%20publicado.pdf. Tal
documento oferece aos gestores e servilores municipais orientagdes claras acerca dos
procedimentos a serem adotados no que se refere ao monitoramento, higienizagdo, aquisicdo e
distribuicdo de material, além do encaminhamento dos casos de pessoas contactantes em ambientes e
de trabalho.




Com isso, as referidas instrugfes rormativas devem ser revistas para que se adequem as
orientacdes municipais, a fim de que os procedimentos adotados sejam, no minimo, tdo ou mais
rigorosos do que a orientacdo emitida pelo préprio municipio. Para tanto ha que se desenvolver, além
da ampla divulgacdo entre servidores e gestores, treinamentos para aplicacdo correta dos protocolos.

Sem mais, manifestamos votos d elevada consideragdo e nos colocamos a disposi¢do

para colaborar no planejamento de agbes e revisdo de normas, bem como na divulgacdo dentre os
. o
servidores.

Atenciosamente,
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Jodo E quiel M. da Silva

Sindicato dos Municijiarios de Porto Alegre (SIMPA)

Cesar |:n|I|o ulzbach/

Associacdo dos Proc radc res do Municipio de Porto Alegre (APMPA)
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Associagdo dos Administradores, Atudrios, Contadores, Economistas e Estatisticos do Servico

Publico Municipal de Porto Alegre (ACESPA)

Associa¢do dos Auditores e Técnicos do Controle Interno da Prefeitura Municipal de Porto

Alegre (ASCONTEC)
Centro de Estudos do HPS de Portc Alegre (CEHPS)
Associacdo dos Técnicos de Nivel Superiar do Municipio de Porto Alegre (ASTEC)
Associacdo dos Servidores do HPS
Associacdo dos Guardas Municipais de Forto Alegre (AGMPA)
Associacdo dos Servidores do DEMHAB (ASEAD)
Associagdo dos Trabalhadores em Educagdo do Municipio de Porto Alegre (ATEMPA)

Grupo de representantes das Comissdes de Salde e Seguranca do Trabalho (GR-CSSTs)
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