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PEC 287: 3 . )
A MINIMIZACAO DA PREVIDENCIA PUBLICA

GASTOS COM PESSOAL EM PORTO ALEGRE




ROTEIRO DA
APRESENTACAO

1. Introducao: reforma ampla, profunda e prejudicial.

2. Justificativas oficiais e argumentos criticos.

3. Mudancas propostas pela PEC 287.

4. Impactos da PEC 287.




PRODUGOES

Os impactos das mudancas demograficas na seguridade social e o ajuste fiscal (Junho/2016) -
Disponivel em: http://www.dieese.org.br/notatecnica/2016/notaTec160demoqrafia.pdf

PEC 287: A minimizacao da Previdéncia Publica (fevereiro/2017)
Disponivel em: http://www.dieese.org.br/notatecnica/2017/notaTec168Pec.pdf

Previdéncia: reformar para excluir? (fevereiro/2017) versdo resumida —
Disponivel em: http://www.dieese.orqg.br/livro/2017/previdenciaSintese.html

Calculadora da aposentadoria:
http://www.dieese.orqg.br/evento/calculadoraReformaPrevidencia.html
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REFORMA AMPLA, PROFUNDA E PREJUDICIAL

Atinge os atuais e os futuros contribuintes.

Conceito restrito (direito adquirido).
Converge regras entre segmentos: Mulheres
Rurais
Servidores publicos
Professores da educacao basica
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Atinge todos os tipos de beneficios e os dois regimes previdencidrios (RGPS e RPPS).
Retarda o inicio do periodo de gozo da aposentadoria.
Reduz substancialmente os valores dos beneficios.

Homens.
Urbanos.
Trabalhadores da iniciativa privada.
Demais trabalhadores.




REFORMA AMPLA, PROFUNDA E PREJUDICIAL

7. O saldrio minimo (SM) deixa de ser o piso da Previdéncia e da Assisténcia, sendo

desvinculado dos valores de pensdes e do BPC.

8. Propse progressao da idade minima de aposentadoria (65 anos) e do BPC (70 anos)

de acordo com a evolucao da longevidade da populacao.

9. Regra de transicao (exigente e restrita) sé para acesso ao beneficio; o valor ja passa a
valer sob nova regra.

10. Estimulos (sutis e explicitos) a previdéncia privada.




Mudancas propostas pela PEC 287
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8. REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS) e
|

v' Todos os servidores perdem a INTEGRALIDADE E A PARIDADE, exceto quem entra na
regra de transicao e entrou no servico publico antes de 2003.

v Previdéncia complementar (que pode ser aberta).

v" Equiparacdo com o Regime Geral:

* ldade e tempo de contribuicao
( 65 anos + 25 anos de contribuicdo);
e (Calculo do valor do beneficio

(51% + 1% ...);

* Teto do beneficio do RGPS.




9. PONTOS ADICGIONAIS

DIEESE
, 9 CONTRIBUICOES
BENEFICIO DE PRESTAGAO TRABALHADORES DA
APOSENTADORIA ESPECIAL CONTINUADA (BPG): AGRIGULTURA FAMILIAR
v" sé por prejuizo a saude (cai a “por ,
Fxee?) v’ sem piso de 1SM v" Aliquota a ser definida em
e . v Idade de acesso de 65 lei complementar
v" redu¢do maxima de 10 anos na idade e
PR para 70 anos
5 anos no tempo de contribuicdo (isto

é, pelo menos idade minima de 55 anos

v" Virios itens (pobreza,
e tempo de contribuicdo de 20 anos). familia, gravidade da
deficiéncia) a definir em

lei complementar

v O que é “ameaca a saude” e gradacao
da PCD a definir em lei complementar




Impactos da PEC 28] ...




"REGRA RIGIDA E IGUAL PARA UMA SOCIEDADE MUITO DESIGUAL«  ™*==*

‘/Muitos Nao vao conseguir se aposentar;

‘/Grupos mais atingidos (por rotatividade, sazonalidade, ilegalidade, baixa renda): rurais,
trabalhadores na construcao civil e limpeza, empregadas domésticas;

‘/N\ulheres também tém mais dificuldade de acumular 25 anos de contribuicao
(condi¢Oes piores no mercado de trabalho e cuidados na familia);

‘/“Efeito Robin Hood” as avessas: os menos favorecidos nao vao se aposentar, mas vao

Vao contribuir eventualmente para financiar os beneficios dos mais favorecidos.

PEC 287 agrava suhstanciaimente a desigualdade social do pais




AUMENTO DA POBREZA DiEESE

4 Muitos sem acesso a aposentadoria e com beneficio assistencial mais distante e de

menor valor;

v Muitos municipios e as economias regionais vao sofrer com a reducao dos valores

repassados pela Previdéncia e Assisténcia;

4 Estimulo ainda maior ao éxodo rural e a quebra da producao de alimentos para a

populacgao brasileira.
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DIEESFE
A Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), como se sabe, é dura e estabelece, além do limite legal, um
limite “prudencial” de gastos de pessoal em relacao a receita. O limite é rigido: para ficar no limite
prudencial, o ente municipal pode gastar até 57,00% da Receita Corrente Liquida (RCL), ou seja, uma

receita ja descontada de pagamentos obrigatoérios. Porto Alegre estando quase 5,3 pontos
percentuais abaixo do limite “prudencial”, a
administracao propoée um pacote de
medidas que podera incluir atraso no
pagamento dos salarios dos trabalhadores.

. DTP e Apuragdo do Cumprimento do Limite Legal
ODTP e APURACAD DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL
Valor % =zobre a RCL
DTP e Apuragado do Cumprimento de Limite Legal
RECEITA CORRENTE LIGUIDA - RCL {IV) 5. 206.928.273,28
DESPE3A TOTAL COM PEZSOAL - DTP [W] = (Il @ + Il b 2.690.473.641,84 G‘L@
LIMITE MAXIMO (V1) {Incleas I, 1l @ I, art 20 da LRF) - 60% da RCL 3.124.156.963,97 60,00
LIMITE PRUDENCLAL (I} = (0,55 x W) (paragrafo unlco do arfigo 22 da LRF) - 57% da RCL 2.967.949. 115,77 @?,@
LIMITE DE ALERTA {WIN) = (0,30 x W1) {INCI150 Il go § 1° do art. 55 da LRF) - 54% da RCL 2.811.741.267 57 54,00
Foarb= SDO OTE § GIT
Der acordo com a parawia r® 837 de 18 de outulbeo de 2012
Motz Duranbe o exercicio, somente as despoesas liquidiadas sio considersdas executadas. Mo enceramento do exencicio, @ despesns nio Bquidadas nscritas em nestos 2 pagar ndo proosssados =30 ambém consideradas
execuladas. Dessa forma, para maior lransparénda, as despesas execuladas esldo agragadas em
1) Despesas liguidades, consideradis squelas em que houve entrega do maberial ou servigo, nes lermoes do arl. 83 da lei 4320084
b) Despess empenhadas mas ndo liguidadas, inscrilas em Reslos 3 Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encemamento do exrcicio por longa do inciso 11 dooart 35 da lei 4320064




DIEESFE
Os gastos com pessoal estao abaixo do limite prudencial. Para chegar ao

limite prudencial da lei, a prefeitura teria que gastar R$ 2,9 bilhdes. Ficou

abaixo, gastou R$ 2,6 bilhdes, economizou 277 milhoes.

Como se explica um parcelamento de salarios e/ou outras medidas

extremas se os limites estao abaixo do prudencial?

. DTP e Apuragdo do Cumprimento do Limite Legal
ODTP e APURACAD DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL
Valor % =zobre a RCL
DTP e Apuragado do Cumprimento de Limite Legal
RECEITA CORRENTE LIGUIDA - RCL {IV) 5. 206.928.273,28
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTR (W) = (Il & + Il b 2.690.473.641,84 51,67
LIMITE MAXIMO (V1) {Incleas I, 1l @ I, art 20 da LRF) - 60% da RCL 3.124.156.963,97 60,00
LIMITE PRUDENCLAL (I} = (0,55 x W) (paragrafo unlco do arfigo 22 da LRF) - 57% da RCL 2.967.949. 115,77 @?,Dﬂ
LIMITE DE ALERTA {WIN) = (0,30 x W1) {INCI150 Il go § 1° do art. 55 da LRF) - 54% da RCL 2.811.741.267 57 54,00
Fork= EDO §OTE § GIT
Der acordo com a parawia r® 837 de 18 de outulbeo de 201
Mola: Duranie o exercicio, soim 4 adas, Mo encermaments o ey 1 I f L laamk |
seculadas, Dess forma, para et l&o agragad

1) Despesas liguidades, consideradis squelas em que houve entrega do maberial ou servigo, nes lermoes do arl. 83 da lei 4320084

- b) Despess empenhadas mas ndo liguidadas, inscrilas em Reslos 3 Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encemamento do exrcicio por longa do inciso 11 dooart 35 da lei 4320064



Salarios X Receita Corrente Liquida
(todo municipio de Porto Alegre):

Nos ultimos anos houve aumento dos gastos

com pessoal na RCL.

Em 2014, o comprometimento da RCL era de
48,38%, em 2015 50,12% e no ano passado
chegou a 51,67%, um aumento do
comprometimento em 1,5 pontos percentuais.
Normal e generalizado ja que, nesse periodo o

Brasil enfrenta a maior recessao de sua

historia.
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== Comprometimento RCL com a folha [TOTAL do municipio]
=== |imite Prudencial

= | imite de Alerta




DIEESF
« Porto Alegre nos Ultimos 5 anos, incluindo 2016, NAO ATINGIU nem o limite

de alerta do que prega a Lei de responsabilidade fiscal.

Atencao: Medidas como limitar a contratacOes, criar de cargo e reajustes
salariais devem ser adotadas se a despesa com pessoal ultrapassar o limite de

60% da receita.

« Em 2013 o comprometimento da receita corrente liquida superou o
percentual de 2016 tendo sido de 52,05% e em 2016 51,67% lembrado que

naquele periodo nenhuma medida para retirada de direitos ou atraso de

salarios tenha ocorrido.




Salarios X Receita Corrente Liquida
(Somente o Executivo):

Nao superou limite prudencial

Em 2013 também atingiu

limite de alerta
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= Comprometimento RCL com a folha [EXECUTIVO]
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Limite Prudencial

Limite de Alerta




Receita Corrente liquida

5.206.928.273,28

DESPESA COM PESSOAL

VALOR

% SOBRE A RCL

Total da Despesa com Pessoal para fins de apuracio do Limite - DTP
Limite Méaximo (Incisos I, Il e Ill, art 20 da LRF)

Limite Prudencial ( § dnico, art. 22 da LRF)

2.690.473.641,84
3.124.156.963,97

2.967.949.115,77

51,67%
60,00%

57,00%

DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida 1.129.954.795,23 21,70%
Limite Definido por resolucdo do Senado Federal 6.248.313.927,94 120,00%
LRF, art. 48 - Anexo 6 RS
DESFESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Despesa Total com Pessoal — DTP 18.155.528.114,78 52 39%
Limite Maximo (incisos I, Il e lll, art. 20 da LRF) - 60,00% 20.792.938.446 18 60,00%
Limite Prudencial (paragrafo unico, art. 22 da LRF) - 57,00% 19.753.291.523 87 57,00%

DIVIDA CONSOLIDADA

VALOR

% SOBRE A RCL

Divida Consolidada Liguida

Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal

73.796.963.283,16
69.309.794.820,60

212 95%
200,00%
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